SERVICES ET RESSOURCES

Vie étudiante

L’Université cherche A favoriser, de concert
avec les autres secteurs de la communauté
universitaire, un style de vie et un milieu
d’apprentissage sains et favorables qui
permettent & chaque membre de la population
¢tudiante d’atteindre son plein potentiel. Les
services offerts incluent, entre autres, I'assistance
aux personnes handicapées, l'orientation, les
services d’emploi, I'aide financiere, les services
de santé et de logement (en résidence et en
ville), I'orientation des étudiants étrangers,

les activités et les équipements sportifs, les
services de pastorale et 'orientation des
étudiants amérindiens.

Bureau de l’aide financiére
1¢" étage, édifice R.D.-Parker
(705) 673-6578 Téléc. : (705) 675-4865

Le Bureau de I'aide financiere assure 'admi-
nistration de 'ensemble des bourses et autres
formes d’aide financiere 4 l'intention de la
population étudiante au premier cycle,
notamment les bourses d’études et d’aide de
I'Université, le Régime d’aide financiére aux
études de I'Ontario (RAFEQ), d’autres
programmes provinciaux et fédéraux d’aide
financiére aux étudiants, et une caisse de préts
d’urgence. On peut se procurer un formulaire
de demande de RAFEO au bureau ou faire
demande électroniquement au site web
http://osap.gov.on.ca .

L’Université accorde chaque année de
nombreuses bourses d’études. Consultez la
section « Aide financitre » pour obtenir de
plus amples renseignements 4 ce sujet.

Bureau de la vie étudiante

Salle L-210, 2¢ étage

Edifice R.D.-Parker

(705) 673-6506 Téléc. : (705) 675-4847

Le Bureau de la vie étudiante est responsable
de la coordination de divers services  la
population étudiante, et participe également
aux activités suivantes :

* Poffre de conseils généraux, la résolution de
problemes;

* orientation des nouveaux étudiants;

* la coordination de programmes d’échanges
d’étudiants;

* la supervision de tests et d’examens divers
(TOEFL, universités canadiennes et étran-
geres, banques et d’autres établissements
financiers, associations d’agrément
professionnel, etc.)

Bureau des besoins spéciaux
Salle L-210, 2¢ étage

Edifice R.D.-Parker

(705) 675-1151, poste 3324

ATME : (705) 675-4806

Téléc. : (705) 675-4807

Le Bureau des besoins spéciaux procure des
services appropriés a la population étudiante
ayant des besoins spéciaux et favorise un acces
égal de ces personnes a la formation post-
secondaire. Il offre des services d’orientation,
de défense des droits et d’aide au travail
scolaire grice, entre autres, a des appareils
congus 2 ces fins. Pour utiliser les services

du bureau, une personne doit satisfaire

aux exigences d’admission de I'Université et
présenter un rapport préparé par un médecin
ou un psychologue autorisé.

Centre d’orientation et
d’information

Salle L-210, 2¢ étage

Edifice R.D.-Parker

(705) 673-6506 Téléc. : (705) 675-4847

L’objectif du Centre d’orientation et d’infor-
mation est « d’enseigner aux membres de la
population étudiante comment assumer la
responsabilité de leur apprentissage et de leur
développement dans une perspective a long
terme ». Les services offerts gratuitement et
confidentiellement aux membres du corps
étudiant sont les suivants :

Orientation personnelle - Un service de
conseil individuel et confidentiel pour aider
les étudiants a reconnaitre et a résoudre des
difficultés de nature personnelle.

Orientation professionnelle - Des conseils
individuels pour aider les étudiants a choisir
une carriere ou un programme d’études (auto-
évaluation, 'examen des divers emplois et

la préparation au marché du travail). Les
étudiants peuvent passer des tests pour
faciliter leur choix de carritre et participer

A des ateliers sur les divers aspects de la
recherche de carritre.

Orientation dans les études - De I'aide est
accordée aux personnes qui songent aux
études, qui abordent leurs études et ou qui
préparent les dernitres années de leur
programme.

Centre de ressources - La population

étudiante peut consulter de la documentation
diverse sur d'autres universités, la planification
de carri¢re, les descriptions d’emplois, des
questions personnelles et les occasions de
travail et d’études a 'étranger. Certains
documents peuvent étre empruntés, d’autres
servent uniquement de référence.
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Legons particulieres - Ce programme utilise
les compétences des membres du corps
¢tudiant des dernitres années pour aider les
personnes qui connaissent des difficultés dans
leurs études. Les formulaires d’inscription
sont offerts dans la salle L-210.

Publications - Les étudiants peuvent
consulter des brochures sur les méthodes

*étude et les questions portant sur les
carrieres. Des articles pertinents sont aussi
publiés régulierement dans les journaux
étudiants.

Centre de placement

Salle L-210, 2¢ étage

Edifice R.D.-Parker

(705) 673-6598 Téléc. : (705) 675-4847

Ce bureau aide les personnes diplomées et
les étudiants a se trouver un emploi régulier,
d’été ou a temps partiel, et facilite le recru-
tement & 'Université par les employeurs. Les
étudiants doivent s’inscrire a ce bureau deés le
début de 'année universitaire et les anciens de
I'Université peuvent aussi utiliser les services.
On incite les employeurs a fixer dés que
possible les dates de leurs entrevues sur le
campus. Le Centre de placement fournit
également des renseignements utiles touchant
les emplois et sa bibliotheque contient de la
documentation sur un large éventail de
professions.

Plusieurs compagnies organisent des
entrevues sur le campus dans le cadre de leur
programme de recrutement de personnel. En
outre, le centre peut fixer pour les étudiants
des rendez-vous avec les représentants de ces
employeurs. Le centre affiche sur les babillards
du campus et sur le site web de 'Université
des avis d’emplois vacants.

Division de I’éducation physique
Centre d’éducation physique B.F.-Avery
(705) 673-6541 Téléc. : (705) 675-4845

Il existe sur le campus d’excellentes installa-
tions pour I'éducation physique : on y trouve
une plage, des terrains de sport, une piste
synthétique a huit couloirs de 400 metres,
une piste de réchauffement de 200 métres,
quatre courts de tennis, 5 km de pistes de
cross-country, 35 km de pistes de ski de fond
et un centre de location de skis. Le Centre
d’éducation physique comprend une piscine
de 50 metres avec plongeoirs, un gymnase,
une salle d’haltérophilie, un appareil de
musculation 2 résistances hydrauliques, des
saunas, un salon étudiant, des laboratoires et
des salles de classe.

La participation & la plupart des sports
est possible & presque tous les niveaux. Les
membres de la population étudiante qui
participent aux activités physiques sont
responsables de leur propre assurance santé et



doivent s’assurer qu’ils sont entierement
couverts par le régime d’assurance-maladie
de I'Ontario.

Service de la vie active - Un programme
diversifié d’entrainement, de loisirs, de
compétition et d’enseignement des sports sert
les intéréts de la communauté universitaire et
du grand public. Les participants ont 'occasion
de s’initier 4 de nouvelles activités, de dével-
opper leur habileté, de participer a des activités
de détente et de conditionnement physique, et
de se sensibiliser & 'importance de l'activité
physique dans la vie courante. Afin de mieux
connaitre les installations et les services offerts,
les personnes intéressées sont invitées & consulter
le bulletin du Service de la vie active. Pour
obtenir des renseignements précis sur les
programmes, communiquez avec la personne
responsable du service.

Programmes des clubs - Il y a des clubs
mixtes pour les sports suivants : ski de fond,
escrime, karaté, nage de compétition, nage
« maitre », judo et kendo-akido.

Programme intra-muros - Le programme de
sports dirigés offre 4 la population étudiante,
la possibilité de participer & un vaste choix
d’activités. Le Service de la vie active administre
ce programme.

Programme interuniversitaire - Pendant

40 ans, les Voyageurs ont représenté la
Laurentienne aux épreuves sportives
ontariennes et nationales, et ont bati leur
renommée grice 4 leurs réussites dans les
sports interuniversitaires pour hommes et
femmes. Les hommes participent au basket-
ball, au soccer, 2 la natation, et au ski nordique
tandis que les femmes se joignent aux équipes
de basket-ball, de soccer, de natation, de
course de fond et de ski nordique. L’'Uni-
versité se fait un devoir d’offrir aux érudiants
athletes les meilleurs programmes d’études et
de sports. Ils ont P'occasion de participer a des
épreuves du plus haut calibre au Canada, sous
la direction d’entraineurs de pointe, tout en
obtenant une éducation de premitre qualité.

Services aux étudiants
autochtones

Salle L-222, 2¢ étage

Edifice R.D.-Parker

(705) 675-1151, poste 1051

nss@laurentienne.ca

Ce bureau offre divers services a la population
étudiante d’origine amérindienne, y compris
Ioffre de conseils, Porientation et les lecons
particulieres. Il organise aussi annuellement la
semaine de sensibilisation au fait autochtone.
Communiquez avec le bureau pour obtenir
plus de renseignements sur les programmes et
services.
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Service de santé

Salle G-23, rue des Etudiants

Résidence des étudiantes et des étudiants
célibataires

(705) 675-1151, poste 1067 ou

(705) 673-6546

Téléc. : (705) 675-4821

Le Service de santé oeuvre i favoriser, a
maintenir et 2 rétablir un niveau optimal de
santé chez la population étudiante, le corps
professoral et le personnel en considérant la
santé comme un état de bien-étre physique,
spirituel, professionnel, intellectuel, social et
émotif. Le service porte sur les nombreux
aspects, y compris les soins de santé primaires,
la promotion et la protection de la santé, la
prévention des maladies et des accidents,
loffre de conseils et les soins médicaux.

Un personnel infirmier autorisé est de
service du lundi au vendredi pendant les
heures normales de bureau, et un médecin
est sur place régulierement. En temps normal,
il faut prendre un rendez-vous mais les cas
urgents sont traités immédiatement. En cas
d’urgence apres les heures de bureau, on peut
communiquer avec le Service de sécurité au
673-2661.

On recommande 2 tous les étudiants de
communiquer avec le Service de santé pour
obtenir des conseils en matiére de santé, aux
premiers signes de maladie ou dans d’autres
situations influant sur leur état de santé
général. La plus grande discrétion est assurée.

Fiche d’évaluation de santé - Chaque
personne qui regoit des soins au Service de
santé doit remplir une fiche d’évaluation de
santé A leur premitre visite. Certaines unités
d’enseignement ont aussi des conditions
spéciales pour les membres du corps étudiant;
voir les sections « Sciences infirmieres » et

« Profession de sage-femme » pour obtenir
plus d’information.

Service de counselling - Les étudiants
affrontent souvent des pressions dans le nouveau
milieu universitaire (stress a cause des études,
nouveau style de vie et des émotions). Le
Service de santé offre des conseils en matiére
de santé et de style de vie, en collaboration
avec le Bureau de la vie étudiante.

Autres services - Consultation et évaluation
avec le personnel infirmier, consultation avec
le médecin, orientation vers d’autres profes-
sionnels de santé, consultation sans rendez-
vous, suivi de la pression artérielle, service
d’analyse de laboratoire, clinique pour verrues,
programme de désensibilisation aux allergies,
programme d’immunisation, planification
familiale, tests (mono, Strep A, grossesse,
VIH, maladies transmises sexuellement),
condoms gratuits et programme d’éducation
des pairs en mati¢re de santé. Les étudiants
peuvent aussi obtenir gratuitement des
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médicaments en vente libre. Pour faire
exécuter les ordonnances dans les pharmacies
locales, il faut présenter sa carte d’assurance
accident et maladie. En outre, le Service de
santé préte des béquilles, des éclisses et d’autres
appareils médicaux. Il met une vaste gamme
de dépliants et d’autres documents 2 la
disposition de personnes qui ont besoin de
renseignements pour des projets de recherche
ou leur usage personnel.

Service aux personnes handicapées - Le
service est a la disposition des personnes qui
ont besoin de services spéciaux. La population
étudiante, le corps professoral et le personnel
peuvent se renseigner 4 ce sujet en s’adressant
au Service de santé.

Assurance-santé de I’Ontario - Le ministere
de la Santé de I'Ontario prend en charge les
frais d’hospitalisation et de consultation et
attribue une carte santé & chaque personne qui
réside dans la province. Tous les érudiants
doivent apporter leur carte santé avec eux 4
'Université. Les étudiants des autres provinces
du Canada sont généralement assurés dans
leur propre province. Les personnes qui
viennent de s’établir en Ontario doivent
présenter une demande d’adhésion a
I’Assurance-santé dans les 30 jours qui suivent
leur arrivée. Les membres de la population
étudiante qui pratiquent des sports feraient
bien d’avoir des assurances adéquates. Il faut
s’adresser au Service de santé pour obtenir des
renseignements au sujet de 'assurance-
accident et de I'assurance-invalidité.

Régime d’assurance accident et maladie -
Les personnes inscrites a plein temps sont
automatiquement protégées par le régime
d’assurance accident et maladie de la Seaboard
Life. Celles qui sont membres de 'Association
générale des étudiantes et étudiants (AGE) et
de I’Association des étudiantes et étudiants
francophones (AEF) sont aussi protégées par
un régime d’assurance accident et maladie. A
linscription, chaque personne regoit un
dépliant expliquant les prestations prévues
par cette assurance. Ce régime d’assurance
accident et maladie ne remplace pas
I’Assurance-santé de ’Ontario.

Services de la vie spirituelle
Salle L-226, 2¢ étage
Centre étudiant

(705) 675-1151, poste 1080

Le Programme de la vie spirituelle, un service
multiconfessionnel, offre de 'aide aux étudiants
qui ont des probléemes personnels et religieux
au cours de I'année universitaire. Parmi leurs
services figurent l'offre de conseils en matiere
de religion et de foi, les échanges avec d’autres
étudiants et des membres du corps professoral
et 'organisation de diverses activités de nature
religieuse.



Des services de presque toutes les confes-
sions religieuses ont lieu dans la ville du
Grand Sudbury. Communiquer avec les
Services de la vie spirituelle pour plus de
précisions.

Chacune des universités fédérées offre aussi
son propre service de pastorale :

* Université Huntington - Eglise unie
(705) 673-4126, poste 204

* Université Thorneloe - Eglise anglicane
(705) 673-1730, poste 0

* Université de Sudbury - Eglise catholique
romaine (705) 673-5661

Logement et services
d’alimentation

Résidences

Pour les plus récents renseignements sur les
frais de résidence, pritre de consulter le Guide
d’inscription et horaire de 'Université qui
parait 2 la fin de juin chaque année. Ce guide
est disponible au Secrétariat général.

Pres de 1200 personnes peuvent loger dans
les résidences de 'Université et de ces uni-
versités fédérées. Le formulaire de demande est
le méme pour toutes les résidences. Quel que
soit son programme d’études, le college dans
lequel il §’inscrit ou sa religion, un étudiant
peut demander une chambre dans n’importe
laquelle de ces résidences. Bien qu’aucun
dépét ne soit exigé au moment de la demande,
lorsque 'étudiant regoit l'offre d’une place en
résidence, il doit verser 400 $ (300 $ est
appliquée aux frais de résidence et n’est pas
remboursable apres le 31 juillet, et 100 $ est
tenu en dépdt de garantie dont la partie non
utilisée est remboursable 4 la fin de 'année
universitaire). Les réservations de chambre
sont annulées si le montant exigible 4 titre de
garantie-dépot n’est pas regu dans les trois
semaines qui suivent l'offre d’une place en
résidence. L’étudiant qui ne s’inscrit pas a la
résidence pour laquelle il a versé une garantie-
dépét ne recoit pas un remboursement de la
somme.

Il faut remplir le formulaire de demande
commun et 'envoyer i 'adresse ci-dessous :
Bureau des résidences

Université Laurentienne

Chemin du lac Ramsey

Sudbury (Ontario) P3E 2C6

Résidences des universités
fédérées

Résidence de I’'Université Huntington

* héberge jusqu’a 176 personnes dans

75 chambres a deux lits et 21 chambres
individuelles;

* ouverte 2 toutes les personnes inscrites aux
études 2 plein temps a 'Université;
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¢ les hommes et les femmes sont les bienvenus
et ont des étages privés et des salles communes;
* les « maisons » de résidence ont des salons,
des cuisines et des salles d’études communes;

* 'Université offre les services religieux de
I’Eglisc unie;

* chaque personne doit présenter, avec sa
demande, un exposé écrit qui indique les
raisons pour lesquelles elle a choisit la résidence
Huntington et les fagons dont elle contribuera
A la vie en résidence;

* les frais® pour la session d’hiver 2002-2003 :
2 535 $/chambre a deux lits, 3 020 $/chambre
A un lit, 3 500 $/double chambre 4 un lit et

3 695 $/super chambre 2 deux lits.

Université de Sudbury - Résidence Lucien
Matte

* loge jusqu'a 173 personnes dans 91 chambres
simples et 41 chambres 4 deux lits (les hommes
et les femmes sont bienvenus);

* un étage est réservé aux salles communes,
aux salons de récréation, aux salles d’études, a
une cuisine, a deux petites salles & manger et
un centre social;

* la résidence est liée a 'Université de Sudbury
et donne sur des salons étudiants, la biblio-
theque, la chapelle, les salles de classe et les
services d’administration;

* ouverte a toute la population étudiante, mais
la priorité est accordée aux personnes inscrites
aux programmes de I'Université de Sudbury et
aux étudiants catholiques qui s’inscrivent aux
écoles professionnelles (le rendement scolaire
est aussi considéré);

* les frais® pour la session d’hiver 2002-2003 :
2 987 $/chambre a un lit et 2 508 $/chambre
A deux lits.

Résidence de I’Université Thorneloe

* accueille jusqu’a 54 étudiants & temps plein
(hommes et femmes) dans des chambres
individuelles;

¢ Thorneloe favorise un milieu ol les étudiants
peuvent vivre, travailler et étudier dans un
environnement familial;

* les étudiants doivent présenter, avec leur
demande, un exposé écrit indiquant les raisons
pour lesquelles ils ont choisi la résidence de
Thorneloe et les fagons dont ils contribueront
A la vie en résidence;

* les frais® pour la session d’hiver 2002-2003 :
3 040 $/chambre individuelle.

* Tous les frais sont sous réserve de modifications.

Résidences de I’Université
Laurentienne
(705) 675-4814

L’ensemble des résidences de I’'Université
Laurentienne compte : la Résidence du College
universitaire, la Résidence des étudiantes et
étudiants célibataires et la Résidence des
étudiantes et étudiants mariés/adultes. Toutes
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les chambres sont branchées au réseau et 2
I'Internet. L’ensemble des résidences est 1ié
par des corridors et donne sur la rue des
Etudiants.

Résidence du College universitaire

* une tour & 11 étages qui loge 240 personnes
dans 60 chambres 4 un lit et 90 chambres
deux lits;

* les frais* pour la session d’hiver 2002-2003 :
3 050 $/chambre a un lit et 2 645 $/chambre

A deux lits.

Résidence des étudiantes et étudiants
célibataires

* accueille 387 étudiants dans 18 appartements
meublés 2 deux chambres a coucher, et

54 appartements meublés & quatre chambres a
coucher, chacun ayant sa propre salle a diner-
salon et cuisine;

* les frais* pour la session d’hiver 2002-2003
(les frais de cablodiffusion sont compris) :

3 140 $/chambre a un lit et 2 645 $/chambre

A deux lits.

Résidence des étudiantes et étudiants
mariés/adultes

* 128 appartements qui possédent chacun une
chambre 4 coucher, un salon et une cuisine
équipée d’une cuisiniére et d’un réfrigérateur
(un bail peut étre requis);

® les frais* pour la session d’hiver 2002-2003 :
de 515 $/mois (les frais de cablodiffusion sont
compris).

* Tous les frais sont sous réserve de modifications.

Services d’alimentation sur le
campus

Une personne qui se spécialise en diététique
surveille la préparation des repas dans les
cafétérias, qui préte aussi leurs services a
I'occasion de réunions, de soirées de danse et
d’autres rencontres sur le campus. Les étudiants
peuvent se procurer des billets de repas. Bien
que cette option ne soit pas obligatoire, un
billet de repas ne peut pas étre annulé une fois
qu’il est payé.

Deux cafétérias sur le campus préparent des
repas et des collations : le Grand salon (de 8 h
218 h 30, du lundi au vendredi pendant
I’année scolaire) et la cafétéria de I’édifice des
Sciences II (de 8 h 2 16 h, du lundi au
vendredi, pendant I'année scolaire). Il y a
également des distributrices automatiques
dans le salon de I'édifice des classes, dans
Iédifice Fraser, le pavillon Alphonse-
Raymond, le Centre d’éducation physique
B.F. Avery et le Centre étudiant.



Services et ressources
scolaires

Bibliothéque J.N. Desmarais

Les services et le fonds documentaire de
I'Université sont situés 4 la Bibliotheque

J.N. Desmarais, un édifice spacieux et moderne
qui a ouvert ses portes en février 1990. Ce
batiment de trois étages et d’une superficie de
120 000 pieds carrés comprend des espaces
de consultation et d’étude pouvant accom-
moder plus de 1 000 usagers. Les installations
comportent des salles d’étude individuelles ou
de groupe ainsi que la toute nouvelle Salle de
lecture et centre d’informatique Brenda-
Wallace.

La bibliothéque compte plus de 1 000 000
volumes : 380 000 monographies, 190 000
périodiques reliés et non reliés, 79 000
publications officielles et 368 000 microformes.

Elle est ouverte 76 heures par semaine, y
compris les soirées et les fins de semaine. Le
service du prét est accessible en tout temps
pendant les heures d’ouverture et le service
de référence, 63,5 heures par semaine. Les
opérations de la bibliotheque sont automa-
tisées et le catalogue sur le web est enti¢rement
bilingue. On peut aussi consulter les diverses
bases de données électroniques.

Les services de fourniture de documents
comprennent le prét de livres, la photocopie
libre-service et les préts entre bibliotheques
permettant de compléter le fonds documen-
taire de I'U.L. Les services d’information
comprennent les renseignements bibliogra-
phiques, la téléconsultation, la formation
documentaire, les bibliographies et les guides.

La bibliothéque de 'UL et celles des
universités fédérées assurent également des
services aux membres de la clientéle étudiante
du Centre d’éducation permanente dans leurs
propres localités. A la suite d’un accord de
collaboration entre les universités de 'Ontario,
les étudiants peuvent emprunter des documents
de la plupart des bibliothéques universitaires
de I'Ontario en présentant une carte d’identité
valide. Pour de plus amples renseignements,
communiquez avec la Bibliotheque
J.N. Desmarais.

Les universités fédérées possedent également
leur bibliothéque et leurs salles de lecture
qui renferment des livres sur la musique, la
philosophie et les sciences religieuses, de
méme que des ouvrages de référence et un
choix de périodiques.

Centre d’audio-visuel et de
télécommunications

Le Centre d’audio-visuel et de télécommuni-
cations est en mesure de fournir des services
audio-visuels, du matériel et de 'aide en
matiére de production pour toutes les fonctions
d’enseignement et de recherche & 'Université.
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Les services sont aussi disponibles a toute la
population étudiante. Gréce a un service
centralisé, il est possible d’obtenir une vaste
gamme d’auxiliaires audiovisuels : diascopes et
projecteurs de diapositives, caméra intégrée,
magnétoscopes VHS, écrans témoins et
caméras de télévision, caméras digitales etc.
L’équipement du Centre d’audio-visuel et de
télécommunications permet aux étudiants de
produire des vidéos, des graphiques, des
diapositives et des transparents pour les projets
et soutenances de theses. Les titres de films de
la vidéotheque-filmotheéque peuvent étre
consultés au comptoir au Centre étudiant. Le
Centre accepte les demandes destinées 2
Interfilm.

Centre de micro-ordinateurs

Le Centre de micro-ordinateurs de 'Université
Laurentienne est la propriété de 'Université
qui a la responsabilité de son fonctionnement.
Ce centre sans but lucratif a été créé, en
premier lieu, pour offrir 4 ses clients des
services et des articles de haute qualité & des
prix défiant toute concurrence. Le personnel
est bien formé dans la configuration des
systémes, que ce soit un ordinateur personnel
ou un MacIntosh. Ses droits de revente de
matériel éducatif lui permettent de proposer
une grande quantité de produits - matériel

et logiciels - & prix réduits. Pour obtenir de
plus amples renseignements, composez le
(705) 673-6504 ou envoyez un message par
télécopieur au (705) 675-4801 ou par courriel
A ggareau@laurentienne.ca .

Librairie

A la Librairie de 'U.L., située au 2¢ étage de
I'édifice R.D.-Parker, les étudiants peuvent se
procurer un ordinateur, du matériel pédago-
gique et les livres pour les cours offerts sur le
campus et de formation 2 distance. Les manuels
sont en vente au début des cours. On recom-
mande aux étudiants d’assister a la premiére
lecon d’un cours avant d’acheter les livres
requis. Pour plus de renseignements, veuillez
consulter le site www.bookstore.laurentian.ca,
composez le (705) 673-6504 ou

(705) 675-1151, poste 2603 ou envoyer un
message par courriel & bookstore@
laurentienne.ca .

Service d’informatique

Le soutien a 'enseignement et 4 la recherche
en informatique, a I'Université, est dispensé
de diverses maniéres. Les personnes qui
nécessitent les ressources d’un grand ordinateur
ou les services de réseau peuvent utiliser les
serveurs ALPHA les plus modernes avec Open
VMS. Celles qui cherchent plutét la facilité

et la flexibilité d’un ordinateur personnel
trouveront réponse a leurs besoins dans les
divers laboratoires du campus. Le Service
d’informatique offre de I'aide en ligne, des
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séances de formation de groupes et des
activités de formation individuelle. Il peut
aussi envoyer de I'information écrite aux
personnes qui en font la demande.

Le Service informatique cherche toujours a
rendre plus utile et plus conviviale l'utilisation
de ses systemes. Grace a 'administrateur
Open VMS, a 'administrateur des réseaux et a
'analyste du soutien, le service est en mesure
de répondre 2 la plupart des demandes dans
un laps de temps raisonnable.

Centres de recherche

Centre de recherche en
développement humain (CRHD)
Le CRDH est un centre interdisciplinaire qui
appuie une gamme d’activités de recherche
appliquée menées avec le concours de neuf
unités enseignantes (psychologie, sociologie,
sciences de l'activité physique, service social,
études amérindiennes, commerce et adminis-
tration, sciences infirmires, géologie et
philosophie). Les principales initiatives de
recherche comprennent : le bien-étre des
personnes 4gées, I'éthique de 'environnement
et la prise de décisions relatives a I'environ-
nement, le passage de I’école au milieu de
travail, les jeunes autochtones, 'enfance en
difficulté, 'abandon scolaire, les changements
physiques au cours de la croissance, le
développement des émotions, la famille et la
socialisation, les choix de carrieres en sciences,
les jeunes et environnement, I'intégration des
services et la délégation d’autorité, 'appréciation
des résultats et I'évaluation des services. Le
Centre fournit aussi une infrastructure &
I'appui de la maitrise &s arts en développement
humain. A la suite de I'élargissement de ses
activités, le CRDH participe a des travaux de
recherche appliquée dans trois grands secteurs
des services humains, soit les services sociaux,
I’éducation et la santé, ce qui offre aux
étudiants Poccasion de poursuivre des
recherches sur les politiques au cours de leurs
études.

Centre de recherche en
exploitation minérale (CREM)

Le CREM est un service de recherche semi-
autonome de I'Université affili¢ au Départe-
ment des sciences de la terre. Il est installé

au Centre de recherche sur les mines et les
minéraux du Willet Green Miller, sur le
campus. Ses objectifs sont de favoriser I'asso-
ciation de I'Université, du gouvernement et du
secteur industriel a des fins de recherche des
dépots de minerais et de la géologie précam-
brienne, de parvenir & une compréhension
fondamentale des dépdts de minerais et de
leurs emplacements géologiques, d’aider
I'industrie miniére canadienne 4 découvrir des



dépéts de minerai et de former des géologues
aux techniques de recherche de I'exploration
minérale.

Pour accomplir ces objectifs, le CREM :
1) effectue des recherches fondamentales et
appliquées, pour le compte d’entreprises ou
de I'Université, sur les dépots de minerais et
la géologie précambrienne, 2) caractérise des
dépdts de minerais et leurs roches d’accueil,
roches encaissantes et halos d’altération dans
la région ainsi que des échelles locales  I'aide
de méthodes géologiques et géochimiques
modernes, 3) met au point des outils géolo-
giques et géochimiques pour aider le secteur
industriel a choisir des secteurs et des régions
et & localiser des dépéts, 4) met au point des
modeles géologiques et génétiques améliorés
de dépdts de minerais pour mieux comprendre
leur origine et leur distribution, 5) communi-
que les résultats des recherches au secteur
industriel, au gouvernement et 2 la commu-
nauté scientifique et 6) en dispensant des
programmes d’enseignement, contribue 4 la
formation de chercheurs universitaires et
industriels et de membres du corps étudiant.

Centre de recherche en
exploitation miniére et
exploration minérale (CREMEM)
Le CREMEM a pour objectif général d’inten-
sifier I'aspect interdisciplinaire de la recherche
a Pexploitation de gisements minéraux. Le
Centre a également un mandat a remplir en ce
qui concerne le transfert de technologie, soit
la transmission de nouvelles idées 4 ceux qui
peuvent les mettre en application. Les membres
du corps professoral qui travaillent sous 'égide
du Centre s’intéressent principalement aux
domaines suivants : la simulation de systémes
miniers automatisés, la restauration de
I'environnement, la stabilisation des résidus
miniers pour le remblayage, la recherche en
métallurgie sur extraction du chrome, le
développement d’une banque de données
informatisée sur 'environnement minier, des
échanges coopératifs internationaux en sciences
minérales, la toxicologie de I'environnement,
la télédétection et I'organisation de séminaires,
d’ateliers et de conférences reliés & 'industrie
miniere.

Centre de recherche en santé dans
les milieux ruraux et du nord
(CRSPRN)

Le CRSPRN est un organisme conjoint
d’études et de recherche appliquée situé aux
universités Laurentienne et Lakehead. Depuis
1992, année de sa formation, le Centre est
reconnu dans tout le pays pour ses recherches
dans le domaine de la santé rurale et de la
main-d’oeuvre des soins de santé. Il a pour
mission d’effectuer des recherches interdisci-
plinaires sur les soins de santé dans les milieux
ruraux et du nord, le personnel qui y travaille
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et les dispositions qui s’appliquent & ce
domaine, avec I'intention de faciliter 'accés a
ces services, surtout dans les régions indiquées,
de parvenir 4 une meilleure compréhension du
systtme de prestation de soins de santé, d’aider
par la réalisation de recherches les organismes
de soins de santé dans le Nord de 'Ontario et
d’accroitre la participation de I'Université au
domaine de la santé. Ceci est fait en collabora-
tion avec le secteur de la santé et avec 'appui
du ministére de la Santé de I'Ontario.

Sous I'égide du CRSPRN et avec 'appui
de son personnel, des chercheurs de diverses
facultés de 'Université procedent a 'analyse et
a Pévaluation de I'organisation, de la prestation
et de Pefficacité des services dans les régions
rurales et du Nord, du personnel de la santé
et des divers reglements et programmes du
domaine de la santé. Le CRSPRN effectue de
plus en plus de recherches en collaboration
avec les organismes de prestation de soins et
autres centres de recherches.

Institut franco-ontarien (IFO)
L’TFO, établi en 1976 par des chercheurs
francophones de I'Université, a comme
objectifs d’effectuer des recherches et des
publications, d’organiser des colloques et

des conférences ainsi que de recueillir une
documentation sur 'Ontario frangais. L'IFO
a réalisé des recherches commanditées et
académiques; il publie depuis 1978 la Revue
du Nouvel-Ontario, des Actes de colloque et
d’autres publications dans le cadre de sa
collection Fleur-de-trille. L'TFO est responsable
de la collection franco-ontarienne 4 la Biblio-
theque de 'U.L. qui compte environ 1 000
titres. Pres de 50 chercheurs, partout en
I'Ontario, sont aujourd’hui membres de 'TFO
et élisent chaque année son conseil de direction.

Institut nord-ontarien de
recherche et de développement
(INORD)

L’INORD favorise 'avancement des études
scientifiques 4 portée sociale et offre son appui
a ceux et celles qui effectuent des recherches
dans un large éventail de domaines touchant
le Nord de 'Ontario. L'expertise des professeurs
constitue 'une des ressources les plus impor-
tantes dont se sert 'INORD pour la recher-
che, les publications et les services d’appui
offerts aux services gouvernementaux, aux
compagnies, aux spécialistes et aux personnes
intéressées. INORD préte assistance aux
professeurs de 'U.L. dans la recherche et la
préparation de publications sur les questions
du Nord, favorise 'expansion, dans le Nord,
de systemes de base pour 'appui 4 la recherche
tels que des bibliographies et des banques de
données, et parraine des conférences et des
séminaires sur des questions qui concernent le
Nord de I'Ontario.
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Société de recherche appliquée en
innovation miniére et de
réhabilitation (MIRARCO)
MIRARCO, établie en 1998, est une entreprise
sans but lucratif de recherche appliquée et de
services techniques formée par la collaboration
de I'Université et des secteurs public et privé.
Cette entreprise soutient 'innovation miniére
et offre un pont entre les détenteurs des
connaissances (les chercheurs) et les usagers
des connaissances (les entrepreneurs et les
entreprises du secteur privé). MIRARCO se
concentre sur quatre domaines clés de I'industrie
miniére : exploration, extraction du minerai,
technologie miniére et fermeture de mines et
environnement, et integre divers centres de
recherches dans le domaine minier, tels :

CRG (Centre de recherche en
géomécanique) - travaille & Pextraction de
minerai de manitre économique et sécuritaire;

CTCE (Centre de technologie pour le
contrdle de ’environnement) - nouveau
centre pour le contréle des technologies et,
en particulier, leur application &
I'environnement;

CTM (Centre de technologie miniére) -
nouveau centre consacré a 'amplification du
savoir actuel et aux technologies naissantes
avec applications dans I'industrie miniére;

CTSI (Centre de technologie pour la
surveillance intégrée) - nouvelles installations
dotées d’un équipement de pointe pour
recueillir des données d’endroits éloignés, en
surface et sous terre, et traiter ces données 2
Iintention de chercheurs et d’associés du
secteur privé;

GID (Groupe d’innovation et de
développement) - sa mission est d’étendre un
pont entre les fournisseurs de technologie et
les usagers des résultats des recherches;

SREL (Station de recherche d’Elliot Lake) -
vouée a la recherche et au développement dans
des environnements naturels et humains et
aux analyses de laboratoire.

Unité de recherche de
I’Observatoire de neutrinos de
Sudbury (ONS)

L’Université est membre de I'Institut de
I’ONS qui a planifié et construit cet impor-
tant centre de recherches fonctionnant
actuellement, sous son égide a plus de 2000 m
de profondeur, dans la mine Creighton d’Inco,
pres de Sudbury. L’unité de recherches de
I'UL, intégrée au Département de physique et
d’astronomie, a joué un rédle tres important
dans la préparation et I'évolution du projet et
se consacre actuellement, 4 ’aide de fonds
accordés en grande partie par le Conseil de
recherches en sciences naturelles et en génie



du Canada, 4 des projets de recherches
déterminées pour appuyer le fonctionnement
de I'Observatoire. Cette unité compte un
directeur des communications pour le projet,
le responsable des systtmes de communica-
tions du réseau pour le laboratoire ainsi que
des associés aux recherches et des étudiants de
maitrise. En sa qualité de membre de I'Institut
de 'ONS, I'Université offre de 'emploi et des
services d’achats aux 30 employés permanents
du laboratoire.

Activités parascolaires

Centre étudiant

Inauguré en 1991, le Centre étudiant favorise
la qualité de la vie étudiante. Situé au 2¢ étage,
entre le Grand salon et ’édifice R.D.-Parker,
le centre est au coeur des activités étudiantes.
Ses installations invitent 4 la détente et abritent
de nombreux services tels que :

¢ divers locaux et services - salle de détente, de
jeux, d’étude et de télévision, salon de 'Entre-
Deux, salles de réunion, de dactylographie et
d’informatique, local pour les clubs, agence de
voyages et Centre des femmes;

* les bureaux des associations étudiantes -
Association des étudiantes et étudiants
francophones (AEF), Association des étudiantes
et étudiants des études supérieures (AEES) et
Association générale des étudiantes et

étudiants (AGE).

Associations étudiantes

Il y a trois associations étudiantes de premier
cycle qui représentent politiquement leurs
membres au sein de I'Université, de méme
qu'au niveau fédéral et provincial. Elles offrent
également des services et des activités. Toutes
les personnes inscrites & un programme du
premier cycle doivent faire partie de 'une de
ces associations.

Association des étudiantes et étudiants
francophones (AEF) - Créée en 1974, 'AEF
se veut une association étudiante dynamique
et prenant une part active dans la vie univer-
sitaire en faisant notamment part des inquié-
tudes de ses membres au Sénat, a 'administra-
tion et 2 la collectivité. Représentant princi-
palement les intéréts de la population estu-
diantine francophone a l'intérieur d’un cadre
bilingue, ’AEF ne discrimine pas et ouvre ses
portes a tous celles et ceux qui désirent enrichir
leurs connaissances culturelles tout en cherchant
A resserrer les liens sociaux, scolaires et culturels
unissant les personnes de culture franco-
ontarienne. L’AEF offre plusieurs services,
tels : régime d’assurance santé, service de
messagerie, de télécopie et de photocopie,
centre étudiant, salle de jeux, bourses d’étude,
un salon étudiant (Entre-Deux), clinique de
thérapie, service de rapport d’impéts, carte de
membre de la FCEE (Fédération canadienne
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des étudiants et étudiants), un guide-agenda,
le journal étudiant L Orignal déchainé et une
multitude d’autres services. De plus, les
activités offertes pendant 'année donnent
I'opportunité de participer a des conférences,
une semaine de carnaval, le festival La Nuit
sur 'étang, la semaine de la francophonie, une
semaine d’orientation et beaucoup plus.
L’AEF est formée d’un conseil d’administration
qui gere les affaires quotidiennes, et d’un
conseil de représentants composé de membres
de la communauté universitaire qui partagent
leur avis dans la prise de décisions et les futurs

projets de 'AEF.

Association générale des étudiantes et
étudiants (AGE) - L’AGE représente les
étudiants 4 temps plein de langue francaise et
anglaise. Elle fait part de leurs inquiétudes

au Sénat, a 'administration et a la collectivité
et offre 4 ses membres une grande variéteé de
services : régime d’assurance médicaments,
programme de thérapie des sports, centre
étudiant, pub, activités étudiantes sur le
campus, bourses d’étude, salle de jeux, service
de télécopie, autobus le samedi pour les
emplettes, livraison de médicaments d’ordon-
nance, carte de membre de la FCEE-O et de
la FCEE, semaine d’orientation, spectacles et
autres activités sociales, aide financiére pour
les clubs, appels étudiants, station de radio
CKLU 96.7 FM, le journal étudiant Lambda,
d’autres publications et un calendrier des
événements mensuel. Un Conseil des gouver-
neurs, composé d’étudiants qui habitent hors
campus, de représentants des résidences, des
facultés et des commissaires, administre ’AGE.

Association des étudiantes et étudiants a
temps partiel de la Laurentienne (AETL) -
I’AETL a été formée en 1969 et, depuis, ses
membres consacrent bénévolement leur temps
libre aux travaux des comités afin de présenter
les besoins des étudiants & temps partiel sur

le campus et & Pextérieur. Les membres se
tiennent au courant des activités de TAETL en
participant aux réunions mensuelles et en se
procurant le bulletin d’information. En outre,
I'AETL offre en vente & ses membres un
disque compact qui présente le catalogue de la
bibliotheque. Elle offre des prix et des bourses
d’études (voir la section « Aide financiére » de
cet annuaire). Pour obtenir des renseignements
supplémentaires, allez au bureau (local A-126)

ou composez le (705) 673-6503.

Conseils étudiants

Tous les étudiants versent une somme* a 'un
des conseils des colleges ou des écoles profes-
sionnelles. En ce qui concerne les personnes
inscrites & une école professionnelle, ce montant
est versé automatiquement a leur conseil.
Toutefois, les personnes inscrites & un pro-
gramme en arts ou sciences doivent choisir
Iinscription & 'un des conseils suivants :
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Ecoles professionnelles : Administration des
sports, Commerce, Education, Génie, Sciences
de l'activité physique, Sciences infirmieres,
Service social.

Conseils des colléges : College universitaire,
Université de Sudbury, Université Huntington,
Université Thorneloe.

Les conseils des colleges organisent surtout des
activités sociales et récréatives, et ont géné-
ralement un représentant au Conseil de 'AGE.

* Pour des renseignements courants, consultez le
Guide d’inscription et horaire, qui parait i la
fin de juin chaque année et que 'on peut
Lobrenir auprés du Secrétariat général.

Activités et clubs étudiants

Ftudiantes et étudiants hors campus de la
Laurentienne (EHCL)

Au cours de ’'année universitaire 1990-1991,
le groupe des EHCL a mis sur pied un
programme d’activités sociales afin que la
population étudiante qui n’habite pas en
résidence vienne & mieux se connaitre.
L’EHCL a organisé des activités durant la
semaine d’orientation et vendu des trousses
aux étudiants de 1% année afin de mieux

les renseigner sur 'Université et la région
environnante. Le groupe a également organisé
des soirées au Pub, une soirée dansante 3 Noél
et un bal de fin d’année. ’EHCL tentent
toujours d’organiser ces activités, en parti-
culier celles de la semaine d’orientation, afin
que tous les étudiants, y compris les personnes
qui ont moins de 19 ans, puissent y participer.
Pour de plus amples renseignements, veuillez
consulter le tableau d’affichage vitré &
I'extérieur du Grand salon ou communiquer

avec ’AGE.

Clubs et organismes

* Arts : La Troupe, Thorneloe Players

* Commerce : AIESEC, Entrepreneurs

* Départements : anthropologie, biologie,
informatique, science économique, anglais,
francais, allemand, géographie, sciences de la
terre, histoire, kinésiologie, droit et justice,
science politique, El Club Hispano, géron-
tologie, physique, travail social, Incontri,
psychologie

e International : étudiantes et étudiants afro-
antillais, étudiants internationaux, Entraide
universitaire mondiale du Canada

* Politique : Parti libéral, Parti néo-démocrate,
Parti progressiste conservateur, Coalition pour
la justice sociale de 'UL, Students against
Sweatshops

* Religieux : Services de la vie spirituelle,
Christian Fellowship, étudiants musulmans

* Sports : expédition, karaté, escalade (le
Service de la vie active organise d’autres clubs)
* Autres : étudiants amérindiens, club
finlandais, société de pré-médecine, club



Pride, société de psi-chi, L Orignal déchainé
ou Lambda (journaux étudiants), CKLU 96,7
FM (radio communautaire), programmes

des ambassadeurs et des ambassadrices,
programme d’accompagnement.

Autres services et ressources

Association des anciennes et
anciens de ’Université
Laurentienne (AAUL)

L’AAUL s’engage a nouer des liens durables
entre les personnes diplomées et 'Université
en organisant des projets, des programmes et
des activités sur le campus et a 'extérieur.

Son objectif est de promouvoir le bien-étre,
I'influence et I'utilité de 'Université et de
stimuler de I'intérét 4 son égard. Les étudiants
peuvent devenir membres de I'Association des
futurs diplémés de 'Université Laurentienne,
un organisme dirigé par un groupe étudiant
qui tente de rapprocher la population étudiante
et les personnes diplomées de la Laurentienne.
L’AAUL oeuvre a rehausser la fierté que
ressentent les étudiants et les diplomées &
I'égard de leur université et & encourager une
participation 2 la vie universitaire. Pour obtenir
plus de renseignement, veuillez communiquer
avec le Bureau des anciens et du développement,

Salle A-121, édifice des arts, (705) 675-4818.

Garderie Touche-a-tout

La garderie francophone non-confessionnelle
Touche-a-tout est située entre le pavillon
Alphonse-Raymond et le terrain de tennis. Les
enfants francophones 4gés de 0 4 10 ans y sont
accueillis, de 7 h 45 2 17 h 30, du lundi au
vendredi et sont supervisés dans leurs activités
par un personnel diplémé en éducation des
petits. Trois repas préparés sur place par la
cuisiniere (petit déjeuner, diner chaud et
gofiter) sont servis aux heures convenables.
Une subvention gouvernementale peut étre
octroyée A certains parents qui en font la
demande. Pendant I'été, la garderie offre un
programme de vacances. Pour obtenir plus de
renseignements, composez le (705) 675-1151,
poste 5030.
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Centre familial Laurentien

Le Centre familial Laurentien, une garderie de
jour coopérative et autorisée, est située entre le
pavillon Alphonse-Raymond et le terrain de
tennis. On y regoit les enfants anglophones
4gés de 18 mois a cinq ans soit a plein temps
ou 4 temps partiel. Un personnel qualifié en
éducation des petits en assure I'administration,
en collaboration avec les parents. Le centre est
ouvert, de 7 h 30 2 18 h, du lundi au vendredi.
Une collation est servie le matin et 'apres-
midi et les enfants ont un repas chaud le midi
(selon les reglements établis en vertu de la Loi
sur les garderies). Le colit est fixé d’apres le
revenu, sous réserve de I'aide assurée par le
gouvernement. Le centre offre un programme
d’été et des activités apres les heures d’école
pour les enfants de six 4 12 ans. Pour plus

d’information, composez le 673-6543.

Programme d’aide en rédaction

Le Programme d’aide en rédaction est un
service offert a tout étudiant qui désire revoir
un travail pour prendre conscience et mieux
comprendre les lacunes qu’il manifeste au
niveau de la langue afin d’apprendre a les
corriger. Lors de la premiére rencontre,
I’étudiant doit remplir une fiche et préciser les
raisons pour lesquelles il cherche de I'aide en
rédaction. Les rencontres durent généralement
une heure et permettent 4 'étudiant d’examiner
avec un répétiteur le texte qu’il a rédigé. Le
répétiteur agit en tant que guide, aide a relever
les faiblesses de la langue écrite et dirige
Iétudiant vers les outils de référence appropriés.
Le programme d’aide en rédaction met de
nombreux outils 2 la disposition de I'étudiant,
y compris dictionnaires, grammaires et
logiciels afin de lui permettre de devenir plus
autonome dans la rédaction de ses travaux.

Le programme est offert de septembre &

avril, dans la salle L-811 de 'édifice Parker,
du lundi au vendredi, de 10 h 2 16 h. Les
étudiants a distance peuvent aussi utiliser ce
service en envoyant leur travail par fax au
(705) 675-4847 (en accordant amplement de
temps pour revoir la rédaction). Pour fixer un
rendez-vous ou obtenir plus de renseignements,

composez le (705) 675-1151, poste 3426.
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Service des langues étrangéres

Le Service des langues étrangeres de I'Uni-
versité est un centre de ressources offrant des
services dans plus de 40 langues. Environ

60 personnes compétentes, membres du corps
professoral et du personnel de soutien de
I'Université, mettent leurs connaissances 2 la
disposition de la population de la région de
Sudbury. Ce service est offert dans des cas
d’urgence, est gratuit et strictement informel.
Le service n’offre aucune traduction de I'anglais
vers le francais ou vice versa. Communiquez
avec le Département des langues modernes et
littérature au (705) 675-1151, poste 4336,

pour plus de renseignements.



